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COMUNE DI COMERIO -

Assenze e procedimenti discipinari avviati

GIUGNO 2018

A. TOTALE DELLE ASSENZE PER MALATTIE
numero complessivo di gorni di assenza del personake non dingenziake a

GIUGNO 2017

tempo i edituttoip diri ke ( & tempo IU
determinato e indeterminato ) nievato nel mese, cakolato facendo
riferimento ake sok gibmate byorative,

B. EVENTI DI ASSENZA PER MALATTIA SUPERIORE A 10 GIORNI
numero dj periodi di assenza per mabttia continuativa superioria 10 gg. ( in

Jo

presenza dj eventi che si sviluppano a cavalb su due o piv mesj, fevento va ln
indicato nel'ultino mese ). k gbmate di assenza per malttia di cui si
compone fevento non devono essere inserite nela caselb a,

C. TOTALE DELLE ASSENZE PER ALTRI MOTIVI
numero complessivo di giomi retribuiti di assenza per attri motivi del, personake
non dir; ak a tempo indeterminato e di tutto il personak digenzalke ( a

Jo

tempo determinato e indeterminato ), cakokto con riferinento ale sok 'o
glornate kavorative, sono comprese ke assenze per maternita retribuite e

assenze dovute a permessi di cui ala ,104/92 solo quando usufrutti per

Iintera gbmata. sono esclise k ferie ed i permessiad ore,

C1 - DI CUL: TOTALE DELLE ASSENZE DOVUTE A PERMESST EX LEGGE
104/92

numero complessivo di gomi di assenza dovuti a permessi di cui ale |, [D
104/92, sobo quando usufiuiti per lintera giomata,

D. NUMERO DIPENDENTI
totak del non dirk Bk a tempo ind inato e ditutto il

p ( a tempo i e inde inato ) nei ruolf ]7
delfamministrazione alfinizio del mese,

E. PROCEDIMENTI DISCIPLINARI AVVIATI RELATIVI ALLE ASSENZE

b

numero dei procedimenti awiti nel mese, IO

F. PROCEDIMENTI DISCIPLINARI RELATIVI ALLE ASSENZE CONCLUSI
CON SANZIONI

Jo

numero di sanzoni discipinari irogate nel mese in rekzone a procedimenti IO
rebtivi ad assenze dal servizo,
G. MEDIA ASSENZE PER MALATTIA SUL TOTALE DEI DIPENDENTI ]D

H. MEDIA ASSENZE PER ALTRI MOTIVI SUL TOTALE DEI DIPENDENTI IO

I. MEDIA ASSENZE COMPLESSIVE IO

ez,

Note (max 200 caratteri): l




