Allegato B—- DOTAZIONE ORGANICA
Allegato A) alla deliberazione G.C. N° 15 in data 04/03/2022

DOTAZIONE ORGANICA TRIENNIO 2022/2024 — SITUAZIONE ALLA DATA DEL 04/03/2022

CATEGORIA DIPENDENTI IN CESSAZIONI ASSUNZIONI PREVISTE TOTALE

PROFILO SERVIZIO PREVISTE
T. Pieno P. Time T. Pieno P. Time 2022 2023 2024 T.Pieno P.Time

T. Pieno P. Time T. Pieno P. Time T. Pieno P. Time

2 - 1 - 1 - - - - -
5 1 - - - - - - - -
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AREA ECONOMICO-FINANZIARIA-
TRIBUTI-SERVIZI ALLA PERSONA

CATEGORIA

WY

PROFILO
PROFESSIONALE

TIPOLOGIA RAPPORTO

ACCESSO

D 1 Istruttore Direttivo tempo pieno indeterminato posto coperto

D 1 Assistente Sociale Tempo parziale (24 ore settimanali) posto vacante

attualmente coperto

con convenzione

Comune di Varese per

12 ore settimanali

C 2 Istruttore tempo pieno indeterminato posti coperti
Amministrativo

C 1 Istruttore tempo part time indeterminato posto coperto
Amministrativo

AREA AFFARI GENERALI E SERVIZI
DEMOGRAFICI

C 1 Istruttore tempo pieno indeterminato posto coperto
Amministrativo
B 1 Esecutore tempo pieno indeterminato posto coperto

AREA TECNICO-MANUTENTIVA

D 1 Istruttore Direttivo tempo pieno indeterminato posto coperto
C 1 Istruttore Tecnico tempo pieno indeterminato posto coperto
B 1 Operaio tempo pieno indeterminato posto coperto fino
al 16.03.2022

posto vacante dal

17.03.2022

B 1  Operaio tempo pieno indeterminato posto vacante

C

1

Agente di Polizia Locale

AREA DI VIGILANZA

Tempo pieno indeterminato

posto coperto




