
PESATURA DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE 

 

 

 

POSIZIONE ORGANIZZATIVA 

…………………………………………………... 

NOME E COGNOME 

………………………………………………….. 

 

 

 

 

 

A) REQUISITI CULTURALI E PROFESSIONALI (MAX 20 PUNTI) 

 

fattori         punteggio       punteggio massimo 

TITOLO DI STUDIO 

 

Diploma di laurea 

 

Diploma di scuola media 

superiore 

 

 

              ....... 

 

              …… 

 

 

                      20 

 

                      10 

 

 

 

 

 

 

 

 

B) COMPETENZE TECNICHE, CAPACITA’ PROFESSIONALI E ATTITUDINE A 

RICOPRIRE IL RUOLO (MAX 60 PUNTI) 

 

fattori          punteggio    punteggio massimo 

Grado di competenza  

specialistico-professionale    

rispetto alle funzioni da 

svolgere 

 

 

             ……….. 

 

 

               da 1 a 10 

Efficienza nella gestione delle 

risorse umane affidate 

             ……….                da 1 a 10 

Capacità relazionale con 

amministratori/colleghi, con la 

cittadinanza 

 

              ………. 

 

 

               da 1 a 10 

Capacità di adattamento alle 

dinamiche interne ed esterne 

           

              ……….. 

 

               da 1 a 15 

Attitudine al lavoro in equipe e 

capacità di risposta alle 

problematiche 

 

               ………. 

 

               da 1 a 15 

 

 

 

 

 



C) ESPERIENZA MATURATA (MAX 20 PUNTI) 

 

fattori             punteggio       punteggio massimo 

Esperienza acquisita presso il 

Comune di Comerio o altro 

ente nella categoria D nelle 

mansioni concernenti i servizi 

costituenti l’area organizzativa 

 

 

                  ……… 

 

 

           da 1 a 10 

Esperienza acquisita nella 

categoria C nelle mansioni 

concernenti i servizi costituenti 

l’area organizzativa 

 

 

                ………. 

 

 

             da 1 a 5 

Esperienza acquisita presso il 

Comune di Comerio  o altro 

ente quale Responsabile di PO 

 

                ………. 

 

             da 1 a 5 

 

 

 

PUNTEGGIO TOTALE:   

 

 

 

                                                                                  Il Nucleo di Valutazione o  

                                                                                   Organismo equivalente 

 

 


