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COMUNE DI COMABBIO
21020 Piazza G. Marconi n.1/1
Tel. 0331-968572 - Fax 0331/968808
P. iva 00261830129

Tasso di assenza e presenza del personale distinto per Aree

PERIODO GENNAIO 2017
Art.21 comma 1 Legge 69/09 e circolare n. 3 del 17.07.200% Dipartimento Funzione Pubblica

. Tot giorni I _— . N
Tot personaie in Tot 0. gtorn! Tot giorni Tot giomi Tasso medic Tasso medio di
AREE s personale effettivamente .
servizio T.ind L assenzd lavorati _ gssenzd presenza
T1.D. lavorati
A Amministrative
rea Amministrativo/ 3 63 12 51 19,05% 80,95%
Finanziara
A i :
rea Tecnico t 25 8 17 32,00% 68,00%
Manutentiva/Polizia .
TOTALE Ente 4 0 88 20 68 22,73% 77.27%

(*) Nel computo delle assenze seno comprese, in modo indifferenziato, futti i giorni di mancata presenza lavorativa, a quaisias] titolo verificatasi

(malatiia, ferie, permessi, aspettativa, congedo ohbligatorio, ecc..).




