COMUNE DI COMABBIO

= ““hk - -
! \' 21020 Piazza 6. Marconi n.1/1
y W v Tel. 0331-968572 - Fax 0331/968808
e S g P. iva 00261830129
Tasso di assenza e presenza del personale distinto per Aree
PERIODO LUGLIO 2018
Art.21 comma 1 Legge 69/09 e circolare n. 3 del 17.07.2009 Dipartimento Funzione Pubblica
. Tot Tot giorni .. . . .y
AREE Tot pe.rs.onale in personale effefivamente Tot giorni Tot glorr.u Tasso medio Tasso medio di
servizio T.Ind . assenza lavorati assenza presenza
T.D. lavorati
Area Amministrativo/ 3 66 1 55 16.67% 83.33%
Finanziara
Area Tecnico 1 26 1 25 3,85% 96,15%
Manutentiva/Polizia
TOTALE Ente 4 0 92 12 80 13,04% 86,96%

(*) Nel computo delle assenze sono comprese, in modo indifferenziato, tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi

(malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, ecc..).




