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DELIBERAZIONE N. 18 

Soggetta invio capigruppo  

Trasmessa al C.R.C.   
 

 

 

 

VERBALE DI DELIBERAZIONE 

 

 

DELLA GIUNTA COMUNALE 
 

 

 

OGGETTO: PIANO  TRIENNALE  DELLE  AZIONI POSITIVE IN MATERIA DI PARI 

OPPORTUNITA' ANNI 2015/2017. APPROVAZIONE           
 

 

             L’anno duemilaquindici addì sette del mese di aprile alle ore 12.00 nella sala delle 

adunanze, previa osservanza di tutte le formalita' prescritte dalla vigente legge, vennero oggi 

convocati a seduta i componenti la Giunta Comunale. Al1'appello risultano: 

 

                                                                          

ROVELLI MARINA PAOLA SINDACO Presente 

PALAZZI ELENA VICE-SINDACO Assente 

LANDONI MELCHIORRE ASSESSORE Presente 

      

      

  

      Totale presenti   2  

      Totale assenti    1G 

 

Partecipa alla adunanza il Segretario Comunale Sig. Dr. Basile Antonio il quale 

provvede alla redazione del presente verbale. 

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sig. ROVELLI MARINA PAOLA nella 

sua qualita' di Sindaco assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione 

dell'argomento indicato in oggetto. 
 



 

 

LA GIUNTA COMUNALE 

 

 

 

 

VISTO il Decreto Legislativo 11 aprile 2006 n. 198 “ Codice delle pari opportunità tra uomo e donna”, il 
quale riunisce e riordina in un unico testo tutta la normativa nazionale volta a contrastare le 
discriminazione ed attuare pienamente il principio dell’uguaglianza tra i generi, fissato dalla Costituzione 
della Repubblica Italiana; 
 
ATTESO che l’art. 48 del d. lgs. n. 198/2006, in particolare, prevede che le Amministrazioni Pubbliche 
adottino piani triennali di azioni positive ad assicurare la rimozione degli ostacoli che impediscono la piena 
realizzazione di pari opportunità di lavoro e nel lavoro tra uomini e donne; 
 
RICHIAMATA la Direttiva 23 maggio 2007 del Ministero delle riforme e le innovazioni nella Pubblica 
Amministrazione riguardanti le misure per attuare parità e pari opportunità tra uomini e donne nelle 
Amministrazioni Pubbliche; 
 
Vista la propria precedente deliberazione n. 49/2013 di approvazione del Piano triennale delle azioni 
positive 2013/2015; 
 
ESAMINATO il Piano triennale delle azioni positive in materia di pari opportunità per gli anni 2015 – 2017, 
allegato alla presente deliberazione per farne parte integrante e sostanziale; 
 
RITENUTO il Piano in oggetto meritevole di approvazione; 
 
VISTI: 
- il D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.; 
- il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.; 
- il D. Lgs. n. 198/2006; 
- il vigente Statuto comunale; 

 
ACCERTATA la competenza della Giunta Comunale in ordine all’adozione del presente provvedimento ai 
sensi del vigente Statuto Comunale e dell’art. 48 del D.Lgs n. 267/2000; 
 
ASSUNTI i pareri favorevoli del Responsabile del Servizio interessato in ordine alla regolarità tecnica 
attestante la regolarità e la correttezza amministrativa, ai sensi degli artt. 49 e 147 bis del D.Lgs. n. 
267/2000 e s.m.i.; 

 
ad unanimità di voti espressi per alzata di mano; 
 
per le motivazioni esposte in premessa, che si assumono quale parte integrante e sostanziale del presente 
dispositivo;  
 

D E L I B E R A 
 

 
- di approvare il il Piano triennale delle azioni positive in materia di pari opportunità per gli anni 2015 – 
2017, allegato alla presente deliberazione per farne parte integrante e sostanziale; 
 
- di comunicare la presente a tutti i Responsabili di Servizio, affinché lo rendano noto a tutto il personale; 
 
- di trasmettere il Piano triennale oggetto della presente deliberazione all’Ufficio provinciale della 
Consigliera di Parità; 
 



 

 

- di comunicare altresì in elenco, la presente deliberazione ai capigruppo consiliari, contestualmente 

all’affissione all’albo pretorio, ai sensi dell’art. 125 del d.lgs. 267/2000; 

Di dare atto che (nota n.27062/08) l’Ufficio della Consigliera di Parita’ provinciale intende proporre la 

sperimentazione di un Comitato pari opportunita’/territoriale; 

 

D E L I B E R A 
 

- di dichiarare la presente Deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, 4° comma del 
D.Lgs. n. 267/2000, con separata unanime votazione favorevole.. 

 
 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Il presente verbale viene letto e sottoscritto come segue. 

 

 Il Sindaco                          Il Segretario Comunale 

  ROVELLI MARINA PAOLA                           Dr. Basile Antonio 

 

 

 

REFERTO DI PUBBLICAZIONE (art.124 del D.Lgs. 18.08.2000  n. 267) 

n.        Registro delle Pubblicazioni 

Certifico io sottoscritto Segretario Comunale su conforme dichiarazione del Messo, che copia del presente verbale è 

stato pubblicato il giorno    08.04.2015      all’Albo Pretorio ove rimarrà esposto per 15 giorni consecutivi. 

 

                           Il Segretario Comunale 

                                        Dr. Basile Antonio 

 

 

 

 

 

DENUNCE DI ILLEGITTIMITA’ E INVIO AL CONTROLLO SU RICHIESTA DEI CONSIGLIERI 

(art.127 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267) 

La presente deliberazione oggetto di denuncia di violazione di legge/competenza in data 

o per iniziativa del C.C./Giunta ai sensi dell’art. 127 del D.Lgs. n. 267/2000, viene oggi rimessa al Comitato di 

Controllo, per il controllo dei vizi denunciati. 

 

li,    Il Sindaco 

 

 

 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’ (art. 134 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267) 

Si certifica che la suestesa deliberazione non soggetta al controllo preventivo di legittimità è stata pubblicata nelle 

forme di legge all’Albo Pretorio del Comune senza riportare nei primi dieci giorni di pubblicazione denuncia di vizi di 

legittimità o competenza, per cui la stessa è divenuta esecutiva ai sensi del III comma dell’art. 134 del D.Lgs. n. 

267/2000. 

 

li,                                Il Segretario Comunale 

 

 

La Sezione del C.R.C.   Controdeduzoni del Comune n. 

Con sua nota n.            Del   In data            . Ricevuta dalla Sezione del C.R.C. il 

ha chiesto la produzione di elementi integrativi/chiarimenti 

 

li, Il Segretario Comunale                              Il Segretario Comunale 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE N. 18   DEL 07.04.2015 
 

 

OGGETTO:PIANO  TRIENNALE  DELLE  AZIONI POSITIVE IN MATERIA DI PARI OPPORTUNITA' ANNI 

2015/2017. APPROVAZIONE  

 

 

 

 

VISTA LA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE SI ESPRIME, AI SENSI DELL’ART.49, COMMA 1, DEL D,LGS. N. 

267/2000, PARERE FAVOREVOLE IN ORDINE ALLA SOLA REGOLARITA’ TECNICA, ESSENDO 

CONFORME ALLE NORME ED ALLE REGOLE TECNICHE INERENTI ALLA MATERIA. 

 

 

COMABBIO, 07.04.2015 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

         MONCIARDINI CRISTINA 

 

 

 

 

 

VISTA LA PREDETTA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE SI ESPRIME, AI SENSI DELL’ART.49, COMMA 1 

DEL D.LGS. N. 267/2000 E DELL’ART.31 DEL VIGENTE REGOLAMENTO DI CONTABILITA’ DI QUESTO 

ENTE, PARERE FAVOREVOLE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ CONTABILE, ESSENDO CONFORME 

ALLE NORME FINANZIARIE, CONTABILI ED ALLE PREVISIONI DI BILANCIO. 

 

 

COMABBIO, …………………. 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 

 

 

 

 

VISTA LA PREDETTA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE SI ATTESTA, AI SENSI DELL’ART.151 COMMA 4 

DEL D.LGS. N. 267/2000 E DELL’ART.30 DEL VIGENTE REGOLAMENTO DI CONTABILITA’ DI QUESTO 

ENTE,  LA COPERTURA FINANZIARIA DEL’IMPEGNO DI SPESA PREVISTO, IN RELAZIOE SIA ALLE 

DISPONIBILITA’ EFFETTIVE ESISTENTI NEGLI STANZIAMENTI DI SPESA SIA ALLO STATO DI 

REALIZZAZIONE DEGLI ACCERTAMENTI DI ENTRATA VINCOLATA 

 

 

COMABBIO, …………………. 

 

     IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


